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ZADEVA: ODPRTO PISMO IN POZIV K POGAJANJEM

Spostovani,

v izjavi, s katero je predsednik Vlade RS dne 14.3.2018 podal svoj odstop in v izjavah predstavnikov
koalicijskih strank, ki so sledile, je bilo v javnost posredovanih kar nekaj zavajujocih in netocnih
informacij v zvezi s pogajanji s sindikati javnega sektorja, na katere Zelimo javno odgovoriti in vas
hkrati tudi javno pozvati k nadaljevanju pogajanj in zakljucku le-teh s sklenitvijo sporazuma.

Medtem ko pogajanj med SVIZ-om in Vlado ne moremo komentirati, ker pri njih nismo sodelovali, pa
je v zvezi s pogajanji s Koordinacijo stavkovnih odborov potrebno izpostaviti naslednje:

Zadnja pogajanja med Koordinacijo stavkovnih odborov sindikatov javnega sektorja in Vlado so
potekala v ponedeljek, 12.3.2018. Ne drZi trditev, da je bilo Ze vse dogovorjeno in da je Vlada
sindikatom podala predlog, ki so ga sindikati zavrnili. Na sestanku pri predsedniku Vlade, ki je potekal
pred pogajanji, so bila predstavljena izhodiséa in razmisleki o nekaterih reSitvah, ki jih je za
popoldanska pogajanja oblikoval vrh koalicije, prisotni smo se do nekaterih od predstavljenih izhodis¢
in razmislekov tudi kriticno opredelili. Predlog, ki je bil kasneje na pogajanjih podan sindikatom, ni bil
popoln, saj je vladna pogajalska skupina napovedala naknadno posredovanje dela predloga, ki se
nanasa na usklajevanje pla¢ (pri cemer je bilo nacelno dogovorjeno, da bi resitev lahko pricela
ucinkovati z letom 2020), predlog, ki se tice odprave anomalij z novim vrednotenjem delovnih mest
pa je bil sindikatom skupaj s Se nekaterimi dodatnimi predlogi podan ustno na licu mesta, nikoli
posredovan v pisni obliki, nanasal pa se je samo na koncept novega vrednotenja orientacijskih



delovnih mest, ne pa na vsa delovna mesta v javhem sektorju. Prav tako je bilo dogovorjeno
nadaljnje delo glede uvedbe nekaterih novih delovnih mest, katerih oblikovanje terja veljavna
zakonodaja in v obstojeCem sistemu ne obstajajo. Na podlagi opozoril sindikatov s podrocja
izobrazevanja je Koordinacija stavkovnih odborov sprejela tudi predlog drugacnega vrednotenja
delovnega mesta razrednika.

Koordinacija stavkovnih odborov sindikatov javnega sektorja je koncept novega vrednotenja
orientacijskih delovnih mest sprejela, prav tako je sprejela predlog vlade v zvezi s podaljSanjem
ukrepov zamrznitve redne delovne uspesnosti v leto 2019 in podaljSanjem ukrepa zamika izplacila
napredovanj. Usklajeno je bilo tudi izplacilo novega vrednotenja delovnih mest, ki bi se izvedlo v treh
letih, neusklajen je ostal zgolj datum izplacila v letu 2020. Da obstaja posledi¢no velika moZnost za
dosego dogovora smo tudi javno izrazili Ze v torek, 13.3.2018, torej Se pred odstopom predsednika
Vlade. Edino, kar je v zvezi s tem Koordinacija stavkovnih odborov pogojevala je to, da dogovorjene
reSitve veljajo pod pogojem, da Vlada ne sklepa locenih dogovorov s posameznimi sindikati, ki bi
vrednotenje delovnih mest v dolocenih dejavnostih urejali ugodneje in s tem odstopala od enotnega
koncepta in s tem od izhodis¢, ki naj bi bila na Vladni strani enaka za pogajanja z vsemi sindikati
javnega sektorja. To staliS¢e smo konsistentno zastopali tudi tekom celotnega mandata te Vlade.

Koordinacija stavkovnih odborov pred seboj nikoli ni imela Vladnega predloga dogovora, do katerega
bi se lahko opredelila in ga sprejela ali zavrnila, Se ve¢, na zadnjih pogajanjih je bilo izrecno receno, da
gre za predloge vrha koalicije, ki jih mora sprejeti in potrditi Sele Vlada RS na svoji seji, za katero je
bilo povedano, da naj bi se odvila v Cetrtek, 15.3.2018, torej dan po tem, ko je predsednik Vlade
podal svoj odstop, kot se je kasneje izkazalo.

Trditve, da naj bi sindikati zavrnili vladni predlog in sklenitev dogovora so zato napacne, vsaj kar se
tie Koordinacije stavkovnih odborov sindikatov javnega sektorja. Ce je bil ocitek, da razlicne skupine
gledajo samo vsak svoje interese, slu¢ajno namenjen Koordinaciji stavkovnih odborov sindikatov
javnega sektorja, takSen ocitek ostro zavracamo. Sindikati, ki delujejo v okviru Koordinacije
stavkovnih odborov, so se zavestno, s ciljem laZjega doseganja dogovora, tekom pogajanj odpovedali
vsak svojim parcialnim, ¢eprav tudi mnogim upravi¢enim interesom, predlogom in pricakovanjem in s
tem prispevali k poenotenemu in uravnoteZzenemu predlogu, ki prinasa pravi¢nejSe placilo za
prakti¢no vse javne usluzbence in je temu predlogu nazadnje sledila tudi vladna pogajalska skupina.
Sindikati smo bili smo edini, ki smo dosledno do konca branili enoten placni sistem in spostovali
dogovor med Vlado in sindikati javnega sektorja iz decembra 2016.

Prav tako ne drzZi trditev, da se je Vlada ve¢ mesecev intenzivno dogovarjala s sindikati v javhem
sektorju. Prejsnji prvi vladni pogajalec, minister Koprivnikar, je z mesta prvega pogajalca odstopil
16.2.2018, torej slab mesec dni pred odstopom predsednika Vlade. Do takrat so bila pogajanja
povsem jalova, kar je odstopu tudi botrovalo in pogajanja so zares stekla prav po tem, ko je vodenje
vladne pogajalske skupine prevzela generalna sekretarka Vlade, ga. Kozlovic.

Prav to dejstvo in pa izjava predsednika Vlade RS ob odstopu o tem, da je bila odlocitev o odstopu
premisljena (preracunljiva?), skupaj Se z nekaterimi dogodki (npr. dejstvom, da predlogi, podani
sindikatom, ocitno niso bili usklajeni z ministrico za finance, ki je bila po pogajanjih do teh predlogov
javno kriti¢na) ustvarja neprijeten obcutek, da volje in pripravljenosti za sklenitev dogovora v resnici
nikoli ni bilo.



Pozivamo vas, da nam dokaZete nasprotno, izpeljete do konca zadeta pogajanja in na ta nacin
prevzamete svojo odgovornost, ki ji imate do zaposlenih v javnem sektorju, izpolnite svoje zaveze,
dane javnim usluzbencem v dogovoru iz leta 2016 ter naslednji Vladi olajsate zaCetek mandata, ki ga
bo sicer morala zaceti z reSevanjem nevzdrinih razmerij v javnem sektorju, za katere nosi glavno
odgovornost ta Vlada s sklepanjem lo¢enih dogovorov, s katerimi je v bolj ugoden poloZaj postavila
dolocene poklicne skupine. V tem trenutku VIada Se ne opravlja tekoc¢ih poslov in dela s polnimi
pooblastili, zato ni nikakrSnega razloga za to, da se najkasneje v ponedeljek, 19.3.2018, za katerega je
bilo dogovorjeno nadaljevanje pogajanj, le-ta ne bi nadaljevala in tudi zakljucila s sklenitvijo
dogovora. Glede na navedeno pri¢akujemo hiter, trezen razumen in konstruktiven pristop k
nadaljevanju pogajanj s ciljem sklenitve dogovora.

Morebitno zavrnitev nadaljevanja pogajanj bomo lahko razumeli le kot potrditev nase domneve, da
Vlada nikoli ni imela resni¢ne volje in pripravljenosti za sklenitev dogovora s sindikati javnega sektorja
in da je uprizorjeni odstop predsednika Vlade zgolj nacin za to, da se med drugim izogne svoji
odgovornosti v zvezi s pogajanji in v zvezi z uresnicitvijo zavez, ki jih je sprejela ta Vlada. V vsakem
primeru pa je na podlagi vsebine tega pisma povsem jasno, da predsednik Vlade ali kdorkoli drug
odgovornosti za razultat pogajanj med Vlado in sindikati javnega sektorja nikakor ne more valiti na
sindikalno stran.

Lep pozdrav,

Jakob Pocivavsek
Vodja Koordinacije stavkovnih odborov
sindikatov javnega sektorja



