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     GLAVNI ODBOR 

  

 

Datum: 21. april 2024 

 

 
 
VLADA REPUBLIKE SLOVENIJE 
Gregorčičeva 20  
1000 Ljubljana 
 
gp.gs@gov.si 
gp.kpv@gov.si 
robert.golob@gov.si 
 
 
MINISTRSTVO ZA PRAVOSODJE 
Župančičeva  3 
1000 Ljubljana  
 
gp.mp@gov.si 
andreja.katic@gov.si 
 
UPRAVA RS ZA IZVRŠEVANJE KAZENSKIH SANKCIJ 
Beethovnova 3 
1000 Ljubljana 
 
gp.ursiks@gov.si 
bojan.majcen@gov.si 
 

 
 
ZADEVA:   POZIV VLADI RS IN MINISTRSTVU ZA PRAVOSODJE ZA UREDITEV KADROVSKEGA IN 

MATERIALNEGA STANJA V ZAVODIH ZA PRESTAJANJE KAZNI ZAPORA (ZPKZ) OZIROMA 
V UPRAVI RS ZA IZVRŠEVANJE KAZENSKIH SANKCIJ (URSIKS) 

 

 
 
Spoštovani, 
 
že 17. oktobra 2023 je SDOS - Konferenca Uprave RS za izvrševanje kazenskih sankcij, na 

posebni novinarski konferenci,  Vladi RS, Ministrstvu za pravosodje in vodstvu Uprave RS za 

izvrševanje kazenskih sankcij (URSIKS) ter zainteresirani javnosti zelo jasno sporočila o 

prenatrpanosti slovenskih zaporov in vse hujšem pomanjkanju pravosodnih policistov, ki je 

posledica slabih plač slabih pravosodnih policistov, saj je plača posameznika, ko ta vstopi v 

sistem URSIKS pod minimalno plačo, zato iskalci zaposlitve raje poiščejo svoje poklicne izzive 

v gospodarstvu, kjer lahko dobijo tudi za 500 € višjo neto plačo od minimalne. 
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I. 

Vodstvo SDOS in Konferenca sindikata URSIKS ponovno ugotavljata, da slovenska politična 

oblast še vedno nima nekega jasnega in primerno kritičnega odnosa do razmetavanja javnega 

denarja, pregona korupcije in zlorab javnih pooblastil, zato najverjetneje tudi še nima tistega 

še kako nujno potrebnega pravega odnosa do zaporskih uslužbencev in tudi do zapornikov, 

saj so oboji preobremenjeni zaradi prenatrpanosti zaporov. Pravosodni policisti enostavno 

nimajo prepotrebnega časa za normalen počitek in za normalno socialno življenje ter seveda 

tudi ne za permanentno strokovno izobraževanje in usposabljanje v borilnih veščinah, čeprav 

je vse našteto ključnega pomena za varno, strokovno in normalno delovanje slovenskega 

zaporskega sistema. 

V SDOS in Konferenci sindikata UIKS že dolga leta ugotavljamo, da v slovenskih zaporih že 

leta primanjkuje najmanj 100 dodatnih pravosodnih policistov in tudi drugih strokovnih 

delavcev, katerih delo se že več kot dve desetletji krpa z obveznim nadurnim delom in tudi z 

načrtnim zmanjševanjem posadk pravosodnih policistov pri rednem varovanju v zavodih ter pri 

spremstvih ter varovanjih zapornikov izven zavodov. Zmanjševanje obsega in stroškov 

nadurnega dela je Generalni urad URSIKS deloma »rešil« z zmanjševanjem števila 

pravosodnih policistov pri varovanjih zaporov in zapornikov, zato se bojimo, da bo ta 

»varčevalni model« deloval vse do tedaj, ko bo ta varnostni ekshibicionizem nekdo  plačal 

s svojim življenjem. V zadnjih letih beležimo več poškodovanih pravosodnih policistov in tudi 

trikrat v hrbet zabodenega pravosodnega policista, ki mu delodajalec (URSIKS) ni niti priznal 

poškodbe pri delu, temveč je za to okrivil kar poškodovanega pravosodnega policista, češ da 

je napadalcu pokazal hrbet, ko je zapuščal njegov bivalni prostor. 

Zaradi obilice nadur, ki jih pravosodni policisti opravljajo v povsem neenakomerno 

razporejenem delovnem času, ti dobesedno izgorevajo, saj se odrekajo normalnemu 

socialnemu in družinskemu življenju, poleg tega pa se nikoli ustrezno ne spočijejo, zato na 

delo pogosto prihajajo fizično in psihično nepripravljeni za varno delo, ki pa terja spočitega in 

borilno sposobnega ter strokovno usposobljenega pravosodnega policista, ki se je sposoben 

soočati z nevarnostmi, ki jih prinaša zelo dinamična, psihosocialno zahtevna in tudi zelo 

nevarna zaporska populacija, še posebej v zadnjih dveh letih preobljudenosti s tujci, ki 

prihajajo tradicionalnih okolij Azije, Indije, Bližnjega vzhoda in Afrike, saj slednji v večini ne 

znajo nobenega od svetovnih jezikov, zato jih je skoraj nemogoče razumeti in še manj 

predvideti varnostne incidente, kajti vseh tujcev skupaj je več kot za en sam normalen 

zapor. 

Aktualna prezasedenost ZPKZ predstavlja resno varnostno grožnjo in preveliko tveganje, tako 

med zaporniki in pravosodnimi policistu kot z ostalimi uslužbenci ZPKZ. Do sedaj so 

prenapolnjenost ZPKZ zmanjševali s premestitvami zapornikov (pripornikov in obsojencev) v 

druge zavode, a vendar imajo sedaj vsi več kot polno zasedene kapacitete, zato omenjena 

tehnika premeščanja ne pride več v poštev. Varovanja zapornikov v ZPKZ se ne sme več 

kritično opuščati, zato direktorji ZPKZ relativno varnost zaporov zagotavljajo tako, da 

pravosodni policisti pripornikov in obsojencev ne spremljajo na zaslišanja in glavne 

obravnave na sodišča, kar pomeni, da je bilo zaradi pomanjkanja pravosodnih policistov 

neizvršenih več kot 1400 spremstev na sodišča. Ker obdolženca na sodišče ne privedejo, 

pridejo pa tja vse stranke v postopku (sodnik, sodniki porotniki, državni tožilec, sodni izvedenci, 

priče in druge stranke v postopku),  je omenjenim treba plačati potne stroške in nadomestila 

za odsotnost z dela. Žal ta nedopustna ravnanja očitno nikogar ne motijo, čeprav gre za 
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davkoplačevalski denar, kar je še posebej drago, ko se obsojenci in priporniki obrnejo na 

Evropsko sodišče za človekove pravice (ESČP), ki jim prisodi odškodnine, zato jim mora 

država dosojene odškodnine izplačati. Prav nobenega dvoma ni, da je treba plačati, če tako 

določi (ESČP), a vendar v teh dolgih letih krize s tujci, ki so prenapolnili slovenske zapore, je 

imela vlada več kot dovolj časa, da bi to že več kot 5 let trajajoče krizno stanje že davno rešili. 

II. 

Da je zasedenost ZPKZ in obremenjenost pravosodnih policistov v kritičnem stanju, kažejo 

spodnji podatki: 

 

Vir: Uprava RS za izvrševanje kanskih sankcij – marec '2024 

 
Kadrovski načrt URSIKS dovoljuje kvoto  - 589 pravosodnih policistov (PP), 

trenutno zaposlenih je                               - 534 PP, 

nezasedenih delovnim mest oziroma 

odprtih postopkov za zaposlitev PP          - 55.   

 

Po uradnih strokovnih ugotovitvah vodstva URSIKS bi potrebovali še dodatnih 100 PP, kar 

pomeni, da jih primanjkuje vsaj 155 oziroma skoraj 30 %.  

 

Trend naraščanja števila pripornikov, ki je posledica vse več tujcev in njihovih tihotapcev, ki so 

osumljeni uradno pregonljivih kaznivih dejanj, se ne umirja, zato je potrebno zdaj in takoj najti 

ustrezno rešitev, ki bo nadomestila 155 manjkajočih PP ter zagotovila dodatne primerne in 

varne bivalne prostore, kamor se bi premestil presežek pripornikov, ki znaša cca. 500 oseb. 

 

Upamo, da tokrat zadnjič opozarjamo na kritično varnostno in prostorsko stanje v prav vseh 

ZPKZ, zato v najkrajšem času pričakujemo ustrezne in učinkovite rešitve, saj se nezadržno 

približuje čas letnih dopustov, ki ga fizično in psihično preobremenjeni PP ter tudi vsi ostali 
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zaporski uslužbenci še kako težko pričakujejo, poseben problem pa predstavlja preostanek 

neizkoriščenih dopustov iz leta 2023, ki ga zaradi preobilice dela niso mogli izkoristiti. 

Zahtevamo zelo nedvoumne in jasne odgovore ter ukrepe vlade in ministrstva za pravosodje, kajti 

Uprava RS za izvrševanje kazenskih sankcij tega sama enostavno ne more rešiti, saj nima ne 

prostorskih kapacitet ne dovolj kadra ne novih  kandidatov za PP in strokovno tehnične delavce (STD), 

katerih pa še dolgo ne bo, saj za tako nevarno, strokovno zahtevno in zdravju škodljivo delovno mesto 

nihče ne želi podpisati pogodbe o zaposlitvi, v kateri je naveden bruto znesek, ki je nižji od minimalne 

plače.   

       

S spoštovanjem in lepimi pozdravi,  
 

 

                                                                                                                          Frančišek Verk 

   PREDSEDNIK  

 

 

 

 

 

 

V vednost: 

 

1. Vlada Republike Slovenije - gp.gs@gov.si in gp.kpv@gov.si 
2. Ministricam in ministrom Vlade RS - gp.gs@gov.si 
3. Državni zbor RS – gp@dz-rs.si 
4. Odbor za pravosodje Državnega zbora RS - gp@dz-rs.si 
5. Poslanskim skupinam v DZ RS – gp@dz-rs.si 
6. Generalna policijska uprava - gp.policija@policija.si 
7. Uradniški svet RS – gp.mju@gov.si 
8. Inšpektorat RS za delo – gp.irsd@gov.si 
9. Inšpektorat za javni sektor – gp.ijs@gov.si 
10. Urad varuha človekovih pravic – info@varuh-rs.si 
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